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Studienarbeit aus dem Jahr 2010 im Fachbereich Soziologie - Wirtschaft und Industrie, Note: 1,3, Universität
Hohenheim, Sprache: Deutsch, Abstract: „Gerade in einem immer komplexer werdenden globalen Umfeld
sind gemeinsame, in der Unternehmenskultur verankerte Werte eine wichtige Orientierung und damit die
Basis für geschäftlichen Erfolg.“
Aufgrund steigender Internationalität von Unternehmen und steigender internationaler Zusammenarbeit in
Form von Joint Ventures, strategischen Allianzen und transnationalen Fusionen ist es notwendig, sich mit
kulturellen Fragen auseinanderzusetzen. So versteht Hofstede (2006) unter einer nationalen beziehungsweise
Organisationskultur die kollektive mentale Programmierung des Geistes, die die Mitglieder einer Gruppe
oder Kategorie von Menschen, beziehungsweise die Mitglieder einer Organisation, von einer anderen
unterscheidet.
Im Bereich der Sozialwissenschaften gibt es mehrere Ansätze und Konzepte, die Unternehmenskultur
analysieren und beschreiben. Darunter ist Hofstede zu nennen, der ein Kulturkonzept aufgestellt hat, das auf
einer Befragung von IBM-Mitarbeitern aus mehr als 60 Ländern in den 70er Jahren basiert. Daraus leitete er
ein nationales Kulturkonzept ab (2.1), das aus fünf Kulturdimensionen besteht, die in 2.1.1 bis 2.1.5
vorgestellt werden sollen. Darüber hinaus sollen in 2.2 anhand eines Unternehmensbeispiels und in 2.3
anhand einer Erörterung die Frage beantwortet werden, inwieweit Hofstedes Kulturkonzept für das
modernde Management und die Unternehmensführung von Bedeutung ist. Kapitel 3 fasst schließlich die
Erkenntnisse zusammen und setzt sich kritisch mit Hofstedes Kulturkonzept auseinander.
Da Buß (2009) in seinem Buch „Managementsoziologie“ Hofstedes fünf klassische Kulturdimensionen
vorstellt, wird im Rahmen dieser Arbeit ebenfalls auf diese Dimensionen eingegangen und das
sechsdimensionale Modell der Organisations-kultur aus der IRIC-Studie nur kurz behandelt.
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From reader reviews:

Rhonda Robitaille:

The publication untitled Die Unternehmenskultur nach dem Konzept von Hofstede (German Edition) is the
guide that recommended to you to see. You can see the quality of the book content that will be shown to
anyone. The language that publisher use to explained their ideas are easily to understand. The writer was did
a lot of analysis when write the book, hence the information that they share for your requirements is
absolutely accurate. You also could get the e-book of Die Unternehmenskultur nach dem Konzept von
Hofstede (German Edition) from the publisher to make you more enjoy free time.

Andrew Garcia:

Spent a free the perfect time to be fun activity to try and do! A lot of people spent their sparetime with their
family, or their friends. Usually they undertaking activity like watching television, gonna beach, or picnic
within the park. They actually doing same thing every week. Do you feel it? Will you something different to
fill your current free time/ holiday? Could be reading a book can be option to fill your free time/ holiday. The
first thing you will ask may be what kinds of book that you should read. If you want to try out look for book,
may be the publication untitled Die Unternehmenskultur nach dem Konzept von Hofstede (German Edition)
can be very good book to read. May be it can be best activity to you.

Kelly Brooks:

Reserve is one of source of understanding. We can add our knowledge from it. Not only for students but also
native or citizen need book to know the up-date information of year to year. As we know those publications
have many advantages. Beside many of us add our knowledge, can also bring us to around the world. From
the book Die Unternehmenskultur nach dem Konzept von Hofstede (German Edition) we can have more
advantage. Don't that you be creative people? For being creative person must choose to read a book. Just
choose the best book that acceptable with your aim. Don't possibly be doubt to change your life at this book
Die Unternehmenskultur nach dem Konzept von Hofstede (German Edition). You can more attractive than
now.

Herbert Willams:

Some people said that they feel weary when they reading a publication. They are directly felt that when they
get a half elements of the book. You can choose the particular book Die Unternehmenskultur nach dem
Konzept von Hofstede (German Edition) to make your own reading is interesting. Your skill of reading talent
is developing when you similar to reading. Try to choose easy book to make you enjoy you just read it and
mingle the sensation about book and looking at especially. It is to be initially opinion for you to like to
available a book and study it. Beside that the e-book Die Unternehmenskultur nach dem Konzept von
Hofstede (German Edition) can to be your brand new friend when you're truly feel alone and confuse with
the information must you're doing of this time.
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